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Radviligkio 1. Seduvos gimnazijos
direktoriaus 2024 m. spalio 24 d.
isakymu Nr. V-380

RADVILISKIO R. SEDUVOS GIMNAZIJOS MOKYTOJ U, PAGALBOS MOKINIUI
SPECIALISTY IR KITUY UGDYMO PROCESE DALYVAUJANCIY ASMENU KELIONIU |
DARBA IR ATGAL IS DARBO ISLAIDY DALINIO KOMPENSAVIMO TVARKOS
APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Radviliskio r. Seduvos gimnazijos (toliau - Gimnazijos) mokytoju, pagalbos mokiniui
specialisty ir kity ugdymo procese dalyvaujandiy asmeny kelioniy | darbg ir atgal i§ darbo islaidy
dalinio kompensavimo tvarkos apraSas (toliau — Apragas) paruogtas vadovaujantis Radviliskio rajono
savivaldybés tarybos 2024 m. spalio 10 d. sprendimu Nr. T-486 ,Dél bendrojo ir ikimokyklinio
ugdymo mokykly, neformaliojo vaiky $vietimo istaigy mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty ir kity
ugdymo procese dalyvaujandiy asmeny kelioniy i darba ir atgal i§ darbo i§laidy dalinio kompensavimo
tvarkos apra$o patvirtinimo® ir reguliuoja mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty ir kity ugdymo
procese dalyvaujanéiy asmeny, kuriy pareigybé yra jtraukta i $vietimo, mokslo ir sporto ministro
patvirtinta pareigybiy, kurias atliekant darbas yra laikomas pedagoginiu, sara$a, patvirtintg Lietuvos
Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro 2003 m. spalio 9 d. isakymu Nr. [SAK-1407 ,,Dél
Pareigybiu, kurias atlickant darbas yra laikomas pedagoginiu, sarafo patvirtinimo® (su tolimesniais
pakeitimais) (toliau — Sara$as), dirbanéiy Radviligkio r. Seduvos gimnazijoje kelioniy { darbg ir atgal i¥
darbo tarpmiestiniu transportu ar transporto priemone, kuri priklauso nuosavybeés teise, yra nuomojama
ar valdoma panaudos pagrindais, dalinj i$laidy kompensavima i% Savivaldybés biudZeto bendryjy
asignavimy (toliau — Kelionés i3laidy daliné kompensacija).

2. Kelionés i8laidy daliné kompensacija darbuotojams skiriama u vaZiavima darbo dienomis
vaziuojant { darba ir atgal i§ darbo:

2.1. mokytojams;

2.2. pagalbos mokiniui specialistams;

2.3. pedagoginiams darbuotojams, kuriy pareigybé yra jtraukta i Sarasa;

2.4. kitiems asmenims, nepedagoginiams darbuotojams, dalyvaujantiems ugdymo procese.

3. ApraSo tikslas — sudaryti palankesnes salygas jdarbinti kvalifikuotus specialistus, uztikrinti
gyventojy teisg | kokybiSkas ugdymo, kulturos ir socialines paslaugas.

4. Kelionés i darbg ir atgal i§ darbo islaidos i dalies kompensuojamos, nevirsijant Gimnazijai
metingje iSlaidy samatoje Siam tikslui patvirtinty Savivaldybés biudzeto asignavimy.

5. ApraSe vartojamos savokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos Lietuvos Respublikos
Svietimo jstatyme ir kituose $ia sritj reguliuojanéiuose teises aktuose.

. II SKYRIUS _
KELIONES | DARBA IR ATGAL ISLAIDU DALINES KOMPENSACLIOS
APSKAICIAVIMAS IR MOKEJIMAS

6. Kelionés islaidy daling kompensacija gali gauti darbuotojai, kuriy deklaruota (fakting — Jei
gyvenamoji vieta nesutampa su deklaruota gyvenamaja vieta) gyvenamoji vieta nesutampa su darbo
vieta, o | darba jie vaZinéja toliau nei 15 km. (j viena puse).



7. Kelioneés i§laidy dalinés kompensacijos dydis — 0,10 euro uZ 1 km. Kelionés i darba ir atgal 1§
darbo iSlaidos dalinai kompensuojamos, kai atstumo dalis { vieng puse — nuo 15 iki 50 km. Kelionés
marSruto ilgis pirmyn ir atgal apvalinamas kilometrais.

8. Darbuotojai, pageidaujantys gauti Kelionés islaidy daling kompensacija, Gimnazijos vadovui
pateikia praSymg ir dokumentus apic deklaruota ar fakting gyvenamaja vieta ir jei reikia kitus
dokumentus. Faktinei gyvenamajai vietai jrodyti pateikiama buisto nuomos sutarties ar nuosavybés
dokumento kopija.

9. Gimnazijos vadovas, iSnagrinéjgs darbuotojy pradymus, jsakymu tvirtina vardinj darbuotojuy,
turin¢iy teisg gauti Kelionés i$laidy daling kompensacija, sarasa.

10. Keliones iSlaidy daliné kompensacija apskai¢iuojama vadovaujantis konkretaus darbuotojo
darbo laiko apskaitos Ziniara§¢iu, darbo grafiku ir kitais dokumentais, atsizvelgiant { darbuotojo
nuvaziuota atstuma, kuris nustatomas Gimnazijos vadovo jsakymu.

11. Kelionés islaidy daliné kompensacija mokama kas ménesj uZ praéjusi ménesj.

. I SKYRIUS _
KELIONES [ DARBA IR ATGAL ISLAIDY DALINES KOMPENSACIJOS MOKEJIMO
NUTRAUKIMAS

12. Kelionés islaidy dalinés kompensacijos mokéjimas nutraukiamas:

12.1. darbuotojui nutraukus darbo sutarti su Gimnazija;

12.2. darbuotojui persikélus gyventi argiau nei 15 km nuo darbo vietos.

13. Kelionés i8laidy daliné kompensacija nemokama darbuotojy atostogu, nedarbingumo,
nuotolinio darbo, komandiruoéiy metu.

14. Pakeitgs gyvenamaja vieta, darbuotojas per 3 darbo dienas apie tai privalo rastu informuoti
Gimnazijos vadova.

15. Paaiskejus, kad Kelionés islaidy daliné kompensacija buvo skirta ne tam asmeniui, pateikti
melagingi ar netiksliis duomenys, Kelionés islaidy daliné kompensacija turi buti graZinta | Gimnazijos
saskaita. NegraZinus Kelionés iSlaidy dalinés kompensacijos, kuri gauta neteisétai, ji iSieskoma
Lictuvos Respublikos istatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

16. Gimnazijos apskaita tvarkantis asmuo atsako uZ teisinga Kelionés i$laidy daliniy
kompensacijy darbuotojams apskai¢iavima.

17. Gimnazijos vadovas atsako uz Kelionés iflaidy dalinés kompensacijos 1ésu skyrimo
teisétuma.

18. Mokyklos vadovas, nesilaikantis §iame ApraSe nustatyty reikalavimy, atsako pagal
galiojancius Lietuvos Respublikos teisés aktus.

19. Dokumentai, susij¢ su Kelionés i§laidy daliniu kompensavimu istaigos darbuotojams,
saugomi vadovaujantis teisés aktuose nustatyta tvarka.

20. Tai, kas nereglamentuota $iame Aprase, sprendZiama taip, kaip numatyta Lietuvos
Respublikos teisés aktuose.

21. Asmens duomenys, pateikti Gimnazijai, tvarkomi vadovaujantis 2016 m. balandzio 27 d.
Europos Parlamento ir Tarybos reglamentu (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant
asmens duomenis ir d¢l laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB
(toliau — Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas), Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés
apsaugos statymu ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais asmens duomeny teising apsauga. Asmens
duomeny tvarkymo tikslas — identifikuoti praiymus dél Kelionés islaidy dalinio kompensavimo



pateikusius darbuotojus, ivertinti ju atitiktj reikalavimams ir teise gauti Kelionés iglaidy daling
kompensacija, Gimnazijai tvarkyti Kelionés i3laidy dalinio kompensavimo apskaita, tinkamai
organizuoti Kelionés iSlaidy daliniy kompensaciju skyrima ir kontrole. Duomeny subjekty teisés
igyvendinamos Bendrajame duomenu apsaugos reglamente ir duomeny valdytojo, i kuri kreipiamasi
dél duomeny subjekto teisiy jgyvendinimo, nustatyta tvarka.

22. Asmens duomenys saugomi ne ilgiau, nei to reikalauja duomeny tvarkymo tikslai. Pasibaigus
saugojimo terminui, dokumentai, kuriuose yra asmens duomeny, sunaikinami, i§skyrus tuos, kurie
istatymu ar kity teisés akty, reglamentuojanéiy duomenuy saugojima, nustatytais atvejals turi buti
perduoti saugoti pagal Lietuvos Respublikos dokumenty ir archyvu istatyma, jo igyvendinamuosius ir
kitus teisés aktus, reglamentuojanéius tokiy dokumenty saugojima.

23. ApraSas keitiamas ar naikinamas atsizvelgiant | Savivaldybés tarybos sprendimus.




1 priedas
Ugdymo procese dalyvaujanéiy darbuotojy sarasas
1. Mokytojai
2. Mokinio padéjéjas
3. Auklé



2 priedas

(vardas, pavardé, pareigos)

_ . PgASYMAs
DEL KELIONES ISLAIDU KOMPENSAVIMO

(data)

PraSau skirti man vaZiavimo iSlaidy kompensacija u’ vaZiavima | darba marSrutu

google maps esantj elektronini Zemélapj suapvalintais kilometrais — ................. km.
Mano nuolatinés gyvenamosios vietos adresas

..........................................................................

................................................................................................................................................................

Patvirtinu, kad mano pateikti duomenys yra teisingi. Esu informuotas (-a), kad pasikeitus
gyvenamajai ar darbo vietai privalau per 3 (tris) darbo dienas ra$tu informuoti ¥vietimo istaigos
vadova.

NeprieStarauju, kad mano pateikti asmens duomenys biity tvarkomi vaZiavimo islaidy
kompensavimo tikslais.

Su RadviliSkio rajono savivaldybés Bendrojo ir ikimokyklinio ugdymo mokykly, neformaliojo
vaiky Svietimo istaigy mokytoju, pagalbos mokiniui specialisty ir kity ugdymo procese dalyvaujanciy
asmeny kelioniy | darbg ir atgal i§ darbo i3laidy dalinio kompensavimo tvarkos pedagogu dalinio
kelionés i8laidy kompensavimo tvarkos apraSu esu susipaZines (-usi).

(parasas) (vardas, pavardé)




